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SV Ommoord – Teamindeling en Selectieprocedure 
Bij S.V. Ommoord bieden wij drie soorten teams: selectieteams, belofte teams en 
recreatieve teams. Wij streven ernaar spelers binnen SV Ommoord op hun eigen niveau te 
plaatsen, waarbij prestatie en spelplezier hand in hand gaan. 
 
Ambitie 
Onze ambitie is om op termijn door te groeien naar selectieteams in de 
leeftijdscategorieën JO/MO13 t/m JO/MO19 die aan het begin van ieder seizoen minimaal 
1e klasse-waardig zijn en de potentie hebben om door te groeien naar de Hoofdklasse en 
eventueel Divisie. 
Bij de selectieteams ligt de nadruk op presteren, waarbij spelers geselecteerd en gescout 
worden op voetbaltechnisch en tactisch niveau, passend bij dit prestatieniveau. 
Selectieteams bestaan zoveel mogelijk uit eigen opgeleide spelers uit de jeugdopleiding.  
Wanneer blijkt dat het niveau binnen de eigen opleiding ontoereikend is voor de gewenste 
klasse, wordt het team aanvullend versterkt via ons netwerk. Binnen de JO/MO8 t/m 
JO/MO12 ligt de nadruk primair op technische en tactische ontwikkeling, waarbij leren en 
ontwikkelen boven presteren staan, zodat spelers een stevige basis opbouwen om door te 
groeien richting de oudere leeftijdscategorieën. 
 
Scouting & Doorstroombeleid 
Bij S.V. Ommoord staat de eigen jeugdopleiding centraal. Wij geloven dat spelers die vanaf 
jonge leeftijd binnen onze club worden opgeleid, de beste kans hebben om door te groeien 
naar onze selectieteams. 

Uitgangspunten 
-  Selectieteams worden in principe gevuld met spelers die door S.V. Ommoord zelf 

zijn opgeleid. 
-  Wanneer blijkt dat het niveau van een selectieteam ontoereikend is om minimaal 1e 

klasse-waardig te spelen, kan het team worden aangevuld met extern geworven 
spelers. 

-  Externe spelers worden uitsluitend als aanvulling, niet als vervanging van de eigen 
jeugdopleiding toegevoegd. 

- Externe spelers moeten qua niveau, mentaliteit en motivatie aansluiten bij het team 
en krijgen dezelfde begeleiding en ontwikkelingskansen als eigen jeugd. 

 
Doorstroom van eigen spelers 
Binnen JO/MO8 t/m JO/MO12 ligt de focus op techniek, spelinzicht en samenspel. Prestaties 
zijn hier ondergeschikt aan ontwikkeling. 
Binnen JO/MO13 t/m JO/MO19 ligt de nadruk bij de selectieteams op presteren op 
minimaal 1e klasse-niveau, met de ambitie om door te groeien naar Hoofdklasse of Divisie. 
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Spelers met extra potentie worden vroegtijdig herkend, begeleid en waar mogelijk 
gestimuleerd om stap voor stap door te groeien naar hogere teams. 
 
Seizoen fasen en teamaanpassingen 
De KNVB hanteert verschillende fasen gedurende het voetbalseizoen: 
- JO/MO7 t/m JO/MO12: 4 fasen 
- JO/MO13 t/m JO/MO19: 3 fasen 
Een eventuele aanpassing van teams vindt pas aan het einde van iedere fase plaats, om 
continuïteit en stabiliteit te waarborgen. 
 
Doorstroom van lager naar hoger team 
Spelers uit de recreatieve teams die zich goed ontwikkelen, kunnen gedurende het seizoen 
meetrainen met het belofte team. 
Spelers uit het belofte team die zich onderscheiden, worden uitgenodigd om mee te 
trainen met het selectieteam. Dit gaat in onderling overleg tussen trainers van beiden 
teams en coördinator. 
 
Belangrijke uitgangspunten 
- Trainers krijgen hierdoor een goed beeld van de ontwikkeling en mogelijkheden van de 
speler. 
- Meetrainen biedt de speler de kans om te wennen aan het hogere technische en tactische 
niveau en om te ervaren wat er van hem of haar verwacht wordt. 
- Plaatsingen in hogere teams kunnen ook buiten de fasen plaatsvinden, maar meetrainen 
is geen garantie voor doorstroming. De speler krijgt hiervoor per email een uitnodiging van 
coördinator of jeugdbestuur. 
 
Terugzetten naar een lager team 
Indien een speler wordt teruggeplaatst naar een lager team, gelden de volgende 
uitgangspunten:: 

- De situatie wordt altijd besproken met de speler en eventueel met de ouders en 
bevestigd per email.- 

- De speler krijgt eerst de kans om zich te verbeteren voordat een definitieve 
terugzetting plaatsvindt.- 

- Terugzetting gebeurt gecontroleerd en met begeleiding, zodat de speler blijft 
groeien en het plezier in het spel behouden blijft. 
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Afsluiting 
SV Ommoord streeft ernaar een omgeving te bieden waarin ontwikkeling, plezier en 
prestatie samenkomen. 
Door duidelijke richtlijnen voor doorstroom, terugzetting en evaluatie na elke fase, creëren 
we transparantie en duidelijkheid voor spelers, ouders en trainers. 
 
Wij geloven dat iedere speler de kans moet krijgen om zich optimaal te ontwikkelen — 
zowel voetbaltechnisch als tactisch — en dat begeleiding, feedback en communicatie 
hierbij essentieel zijn. 
Dit beleid ondersteunt spelers bij het bereiken van hun potentieel, stimuleert doorstroom 
waar mogelijk en waarborgt dat plezier en motivatie altijd behouden blijven, ongeacht het 
team waarin de speler speelt. 
Het doorstroombeleid van SV Ommoord is een vast onderdeel van de vereniging brede 
regelgeving en is daarom niet vrijblijvend. De beslissingen over teamindelingen, 
doorstroom en terugzetting worden genomen op basis van dit beleid.  


