ESCALATIE LADDER VOETBALTEAMS

Een vaste, transparante manier om problemen, onenigheid of wangedrag binnen het
team op te lossen - rustig, eerlijk en stap voorstap.

Houdt alle gesprekken buiten het veld, na de training in de kleedkamer of
commissiekamer en bespreek dingen niet in het bijzijn van (andere) kinderen en/of
andere ouders.

Onderling oplossen (speler -speler; ouder - ouder; speler/ouder - trainer)

Spreek elkaar respectvol aan. Probeer het direct en rustig uit te praten, luister naar
elkaar, liefst kort na het incident. En maak samen afspraken voor hoe het in de
toekomst beter kan.

Trainer

Lukt het niet onderling, dan meldt de speler, ouder of trainer dit bij de/een andere
trainer. Deze probeert te bemiddelen of een oplossing te vinden. Notuleer kort wat
er besproken is (datum/betrokkenen/oplossing)

Codrdinator

Als het niet opgelost is of het probleem is groter en/of lijkt onoplosbaar (bijv.
pesten, vervelend gedrag, agressie), dan gaat het naar de codrdinator. Deze kijkt
objectief en spreekt zo nodig met alle partijen en notuleert dit.

Jeugdbestuur

Als er sprake is van structureel probleemgedrag of onoplosbare conflicten in het
team. Dan kan het jeugdbestuur beslissen over: maatregelen (waarschuwing,
tijdelijk niet spelen, extra begeleiding of een overplaatsing).

Maar bij ernstige incidenten, zoals discriminatie, pesten, (seksueel)
grensoverschrijdend gedrag, agressie of herhaald wangedrag) kan het jeugdbestuur
overgaan tot een officiéle waarschuwing/sanctie, eventuele tijdelijke of definitieve
schorsing (royement)

De vertrouwenscontactpersoon kan betrokken worden voor persoonlijke
begeleiding of klachten.

Externe instanties

Alleen bij zeer ernstige zaken (fysiek geweld, seksuele intimidatie) worden externe
instanties ingelicht/betrokken. Zoals de KNVB, Veilig Sportklimaat of eventueel de
politie.

Dit altijd via bestuur / vertrouwenscontactpersoon
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Samenvatting in schema

Niveau Wie handelt Voorbeeld van situatie Actie
1 Spelers / 9uders Menmgsvers_chll, kleine Samen bespreken
ondeling ruzie
2 Trainer (s) BneiEheiabAIIE, gedrag In Bemiddelen, vastleggen
team
3 Coodrdinator Pesten, terugkerende Gesprek met alle partijen
problemen
Emstgeof st.ructurele Besluit over maatregel of
4 Jeugdbestuur kwestie, .
. sanctie
grensoverschrijdend gedrag
Jeugd - algmeen
5 eug gm Zeer ernstige zaken Officiéle melding

bestuur

Ten alle tijden mag een speler, ouder, trainer, coordinator en /of
jeugdbestuur besluiten om de vertrouwenscontactpersoon erbij te
halen of iemand daarheen te verwijzen.
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